BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE

BHCL —TFundada em 07/07/1977—
Registrado sob N° 57 do Livro A do Cartorio de Registro da Comarca de Tatui
CNPJ 50.351.626/0001-10
AVENIDA SAO PAULO, 340 — VILA BRASIL — FONE (0XX15) 3246-1410 — CEP 18.285-000 - CESARIO LANGE-SP

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E
FORMACAO DE CADASTRO RESERVA DE PESSOAL PARA ATENDER AS
DEMANDAS DO PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL “JULIA GRAZIELE VIEIRA
DE SOUZA”, UNIDADADE DE SAUDE GERENCIADA PELA BENEFICENCIA
HOSPITALAR DE CESARIO LANGE NO MUNICIiPIO DE IPERO/SP

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2022

ABENEFICENCIA HOSPITALAR DE CASARIO LANGE, constituida na forma de
Associagdo sem fins lucrativos, Filantropica, inscrita no CNPJ sob o n® 50.351.626/0001-10, com
sede a Av. Sao Paulo, n° 340, CEP. 18.285-000, na cidade de Cesario Lange/SP, torna publica a
abertura de Processo Seletivo Simplificado, para fins de preenchimento de vagas e formagao de
cadastro de reserva, com fundamento no art. 37, “caput”, da Constitui¢do Federal, bem como no
seu REGULAMENTO DE RECRUTAMENTO, SELECAO E CONTRATACAO DE PESSOAL,
PLANO DE CARGOS, SALARIOS E BENEFICIOS (disponivel, no sitio da entidade na internet:
bhcl.org.br), atendendo o decidido na ADI. 1923/DF, a fim de atender a necessidade de contragdo

do Pronto Atendimento Municipal “Julia Graziele Vieira de Souza”, nos seguintes termos:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.  Este Edital contém as cldusulas e condi¢des que regem o presente processo seletivo,
conforme legislagio em vigor e 0 REGULAMENTO DE RECRUTAMENTO, SELECAO E
CONTRATACAO DE PESSOAL, PLANO DE CARGOS, SALARIOS E BENEFICIOS. O
candidato, ao se inscrever, declarard aceitagdao de todas as normas e condi¢des previstas no mesmo.

1.1.1. Nos termos do que preceitua o art. 444, paragrafo unico da CLT, a inscricio e

aceitacao das regras do presente Processo de Seletivo constitui acordo individual de contrato

de trabalho., prevalecendo sobre qualquer instrumento coletivo e legal.

1.2. O cadastro formado através do presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12
(doze) meses, a contar da divulgacdo do resultado classificatorio, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

1.3. Integram o presente Edital os seguintes anexos:
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1.3.1 ANEXO I: Ficha de Inscri¢do
1.3.2 ANEXO II: Formulario de Recurso
1.3.3 ANEXO III: Quadro de Vagas
1.3.4 ANEXO IV: Declaracao de ndo acumulagao de cargo
1.3.5 ANEXO V: Tabela de Pontuacao dos Titulos
2. DO OBJETO

O presente Edital de Processo Seletivo tem por Objeto o Recrutar pessoal para preenchimento de
vagas ¢ formacao de cadastro de reserva de pessoal para atender as demandas das unidade de
saude gerenciada pela BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE no Municipio de
Iperd/SP, mediante contrato inicial de experiéncia e apds, se o caso, por tempo indeterminado,para
desempenhar as atividades inerente ao emprego ocupado, nas atividades na Unidades de Pronto

Atendimento “Julia Graziele Vieira de Souza”.
3. DAS INSCRICOES

3.1 A inscricdo se dard da seguinte maneira: o candidato devera, apos agendamento a ser realizado
pelo telefone: (15) 998067015 ou 15 32662572 (Ricardo / Joana / Nubia), se dirigir-se até o
endereco: Avenida José Rocha, n® 20, Jardim Moncdes, Iperd-SP, preencher a ficha de inscrigao

Anexo I, JUNTO COM A DOCUMENTACAO EXIGIDA NO ITEM 3.2e ser submetido a

entrevista. As entrevistas serao realizadas entre os dias 29 a 31 de Agosto de 2022.
3.1.1 NAO HAVERA COBRANCA DE TAXA DE INSCRICAO.
3.2 Documentagdo exigida para realiza¢do da inscri¢ao:

. Apresentar documento original com copia (frente e verso) com fé ptblica que garanta sua

identificacdo (cédula de identidade civil ou militar, carteira nacional de habilitacdo expedida na
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forma da lei n® 9.503/97, com fotografia), ndo sendo aceito cartio de protocolo ou outros

documentos;

° Curriculo;

o Diplomas de conclusdo de cursos;

. Titulos de Pos Graduacao Lato e Stricto Sensu;

. Ficha de inscri¢cao devidamente preenchida sem rasuras.

3.3A0 efetivar sua inscri¢do, o candidato manifestara sua concordancia com todas as regras deste
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Regulamento, bem como normas legais
pertinentes e eventuais aditamentos, retificacdes, comunicacdes, instrucdes e convocagdes
respectivas, acerca dos quais nao podera alegar desconhecimento.

3.4No ato da inscricdo, o candidato podera inscrever-se apenas para um (01) cargo.

3.5 As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a BHCL o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados
incorretos, bem como, aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, sendo que tais fatos determinardo a anulacdo da inscricdo e dos demais atos dela
decorrentes.

3.6E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a divulgacio de todos os atos, editais,

avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes a esse Processo Seletivo, 0s quais serdo

disponibilizados no site http://www.bhcl.org.br(link disponivel).

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRICAO

4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;

4.2 Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das inscrigdes;
4.3 Estar em dia com as obrigacdes militares e eleitorais;

4.4 Estar com o CPF regularizado;

4.5 Possuir o requisito minimo exigido para o cargo;

4.6Estar regularmente inscritos nos Conselhos Regionais respectivos da sua classe;
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4.7 Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

4.8 Fica terminantemente proibido o acumulo de carga horaria e sobreposi¢ao de plantdes pelos

profissionais que desempenhem suas atividades laborais dentro da Unidade de Saude.
5. DOS CARGOS

5.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao recrutamento de pessoal para preenchimento de
vagas e formagdo de cadastro de reserva, com contratagdo para a composicdo do quadro de
colaboradores referentes aos cargos listados no quadro de vagas conforme ANEXO IV, e consoante
as aptidoes inseridas nas atribui¢des de cada fung¢ao;

5.1.1 Os critérios de selecdo e julgamento do Processo Seletivo seguird critérios objetivos, nos
termos do Regulamento de REGULAMENTO DE RECRUTAMENTO, SELECAO E
CONTRATACAO DE PESSOAL, PLANO DE CARGOS, SALARIOS E BENEFICIOS.

5.2 As vagas inseridas no ANEXO IV serdo preenchidas pelos primeiros classificados, os quais
serdo chamados de acordo com o contido no item8 deste edital, bem como, com o interesse publico,
necessidade, oportunidade e conveniéncia da BHCL;

6. DA COMPOSICAO DA COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO

A composicdo da comissdo avaliadora sera composta por 3 (trés) colaboradores do quadro de
pessoal permanenteda BHCL, para atuarem nos trabalhos deste seletivo.

7. DO CRITERIO DE SELECAO

7.1 Todas as fases terdo carater eliminatorio e classificatorio, compreendendo desde o periodo de
inscricaoe a analise dos documentos, cursos e titulos e entrevista.

7.2A classificacdo sera feita em ordem decrescente da nota final obtida individualmente,
considerando todos os candidatos aprovados de acordo com Anexo VI.

7.3 Constitui fases do presente Processo Seletivo, as previstas no REGULAMENTO DE
RECRUTAMENTO, SELECAO E CONTRATACAO DE PESSOAL, PLANO DE CARGOS,
SALARIOS E BENEFICIOS, nos termos do art. 7°, I a sendo elas, para este processo de selegdo:
Artigo 7° — O Processo de Recrutamento e Selecdo compreende preferencialmente as seguintes

etapas:



BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE
BHCL ——Fundada cm 07/07/197 7
Registrado sob N° 57 do Livro A do Cartorio de Registro da Comarca de Tatui

CNPJ 50.351.626/0001-10
AVENIDA SAO PAULO, 340 — VILA BRASIL — FONE (0XX15) 3246-1410 — CEP 18.285-000 - CESARIO LANGE-SP

espeeificos:(FASE DISPENSADA)

II — Segunda Etapa: Analise curricular para verificagdo de experiéncia
anterior para o cargo. A analise podera se desdobrar em analise de

curriculo, comprovagdo de experiéncia e titulos do profissional;

III- Terceira Etapa: Para os cargos que exigirem demonstracdo de

capacidade para o desempenho, poderao ser aplicadas provas praticas;

IV- Quarta Etapa: os candidatos que cumprirem os requisitos minimos
exigidos deverdo apresentar-se para entrevista, quando serdo

consideradas as seguintes avaliagdes:

a) Aplicagdo de testes psicologicos e psicométricos, quando julgados
necessarios por membro habilitado da equipe de entrevista, visando

apurar aspectos cognitivos e psicologicos;(dispensada)

b) Dinamicas de grupo, jogos ou provas situacionais visando apurar

aspectos comportamentais, quando necessario. (dispensada)

V — Quinta Etapa: os candidatos aprovados na segunda etapa do processo
seletivo serdo convocados para entrevista final, a ser realizada pelo

requisitante.

VI — Sexta Etapa: os candidatos aprovados na entrevista final deverao
entregar os documentos de contratagdo exigidos na FICHA
FUNCIONAL do BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO

LANGE e passar por exame médico admissional.

Paragrafo Unico. Somente serfo considerados aptos para o exercicio da
funcdo aquelas pessoas que cumprirem de forma satisfatoria todas as
etapas de selecdo e que estejam de acordo com as condigdes propostas.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1 Na hipodtese de empate no nimero final de pontos serdo adotados, pela ordem, os seguintes

critérios de desempate:
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8.1.1 Maior pontuagao na titularidade;

8.1.2Maior tempo de experiéncia profissional para o cargo pretendido, na unidade de satde;
8.1.3Idade mais elevada;

9. DO RESULTADO FINAL

9.1 O resultado final sera emitido com listagem em ordem decrescente dos pontos obtidos,
com divulgacio no endereco eletronico http://www.bhcl.org.br(link disponivel).

10. DO RECURSO CONTRA O RESULTADO FINAL

10.1 Sera aferido ao candidato a possibilidade de interposi¢do de 1 (um) Unico recurso contra o
resultado final para cada candidato que assim desejar proceder, obviamente sobre o resultado do
item 9.

10.2 O recurso sera recebidoendereco Avenida José Rocha, n® 20, Jardim Moncoées, Iper6-SP,

no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar da divulgacao do resultado final, conforme item 9.

10.3 O recurso interposto devera conter a indicacdo do cargo, o nome do candidato, nimero da sua
inscri¢do, e a devida fundamentacao.

10.4 Nao sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma
diferente da estipulada neste edital.

10.5 O resultado do recurso estara a disposi¢do dos candidatos através do site

http://www.bhcl.org.br(link disponivel), de acordo com o cronograma previsto no ANEXO II;

10.6 A decisdo final, sera soberana e definitiva, ndo cabendo desta forma outros recursos.

11. HOMOLOGACAO

11.1 A respectiva homologacdo do certame serd publicada no enderego eletrdonico
http://www.bhcl.org.br(acessando o link disponivel).

12. DA CONVOCACAO DOS CANDITADOS CLASSIFICADOS

12.1 As chamadas de candidatos classificados sera realizada por meio de comunicagao a ser
realizada através dos meios informados pelo candidato em sua ficha de inscricdo;

12.2 Os candidatos deverdo comparecer na data e local ali informados, com as documentacdes que
constam no ITEM 13 deste Edital, para receber a listagem de exames médicos solicitados e demais
orientagoes;

12.3Se considerados aptos por laudo médico a admissdo, deverdo ficar afeitos as condicionantes do

item 17.2 deste certame.
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12.4 Os candidatos aprovados serdo convocados para apresentagdo de acordo com a necessidade do
servigo, observando-se a ordem de classificagdo durante o periodo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado;

12.5 Nesta etapa serao desclassificados os candidatos que se enquadrarem nas situacdes abaixo
descritas, possibilitando a convocagdo imediata do candidato subsequente, respeitando a ordem de
classificagao:

12.5.1 Quando ndo atenderem a convocagao para a submissao dos exames médicos no prazo de 24
horas;

12.5.2 Quando nao fornecerem os exames solicitados pela BHCL no prazo estabelecido pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado;

12.5.3 Quando forem considerados inaptos para o exercicio da funcao a qual deverao desempenhar.
13. DA CONTRATACAO

13.1 A contratacdo na fun¢do serd efetuada se forem atendidas as condicdes de ser o candidato
considerado apto na inspecao de satde, bem como, apresentar os seguintes documentos:

13.1.1 Duas (02) Copia do RG,CPF ou CNH (em substituicdo ao RG e CPF);

13.1.2 Cépia do nimero do cartao do PIS/PASEP ou NIT, se cadastrado;

13.1.3 Copia da certiddo de nascimento ou casamento;

13.1.4 Copia da certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos para fins de saldrio familia;
13.1.5 Comprovante da Situagao Cadastral (https://www.receita.fazenda.gov.br);

13.1.6 Copia da carteira de vacinagdo dos filhos menores de 14 anos;

13.1.7 Duas fotos 3 X 4 (colorida e recente);

13.1.8. Duas (02) copias do comprovante de residéncia atualizado (conta de dgua, luz ou telefone);
13.1.9 Copia do cartao da conta bancaria ou declaragdo de abertura de conta corrente, para fins de
recebimento de vencimentos laborais (Banco do Brasil)

13.1.10 Cépia do diploma ou certiddo de conclusao de curso;

13.1.11 Cépia da Carteira de Identidade Profissional/Conselho de Classe;

13.1.12 Copia do Titulo de Eleitor;

13.1.13 Cépia do Comprovante de Regularidade no Conselho Regional (se o cargo com registro
obrigatorio em conselho regional);

13.1.14 Cépia do Certificado de Reservista;

13.1.15Declaracao de ndo acumulacdo de cargo (anexo IV deste edital);
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13.1.18 Curriculum

13.1.19 Original da Carteira de Trabalho e Copia (apenas das paginas da foto, frente e verso e da
contribuicao sindical)

14. DA REMUNERACAO

A remuneracdo do pessoal contratado sera estabelecida de acordo com o demonstrativo do ANEXO
IV, mais vantagens e gratificagdes, quando houver, conforme o cargo e a fun¢do desempenhada.

15. DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

O candidato sera contratado pelo regime da Consolidag¢do das Leis do Trabalho - CLT, estando de
igual modo submetido ao Regime Geral de Previdéncia Social.

16. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 12 (doze) meses, a partir da
homologag¢ao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da BHCL.

17. DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

17.1 A inscricdo do candidato e a entrega da documentagdo implicard aceitagdo expressa das
normas para o Processo Seletivo Simplificado, contidas neste Edital e nos demais documentos
referentes a0 mesmo;

17.2 A aprovacido no cadastro de reserva do presente Processo Seletivo Simplificado de que trata

este Edital ndo assegura ao candidato o direito de contratacdo, apenas a expectativa de direito a

contratacao, ficando a concretizacdo desse ato, condicionada a exclusiva necessidade, oportunidade

e conveniéncia do BHCL;

17.3. Para efeitos da constitui¢do de formacdo do cadastro de reserva, podera ser chamado até 3
(trés) vezes o nimero de vagas para cada cargo pretendido, tudo de acordo com a necessidade e
conveniéncia do BHCL;

17.40s candidatos que ficarem fora do limite do citado no item 18.3, poderdao ser convocados em
face da necessidade da unidade;

17.5Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacaoendereco eletronico

http://www.bhcl.org.br,(acessando o link disponivel)

17.6A inexatidao das informacdes e as irregularidades de documentagdo, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do certame, anulando-se todos os atos decorrentes da

inscrigao.
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17.70 foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizagdo deste Processo Seletivo

Simplificadoé o da cidade de Cesario Lange/SP.

Assinado de forma digital
ROBERTO GONELLA
JUNIOR:04846170870 DO ootk O CONELLA
: JUNIOR:04846170870

BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE
ROBERTO GONELLA JUNIOR
PROVEDOR
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO PARAEDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2021

N° INSCRICAO:

Nome:

Data de Nascimento: / / Sexo:
Nacionalidade: Estado Civil:

RG n*: CPF n°:

Endereco: Ne:
Bairro:

Cidade:

Telefone:

E-mail:

Escolaridade:

Curso:

Conselho de Classe:
Candidato-me para vaga de:

Declaro conhecer e estar de acordo com as exigéncias no presente Edital n°

001/2022
/ /

ASSINATURA DO CANDIDATO

10
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ANEXO II - FORMULARIO DE RECURSO

BHCL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 001/2022

Nome do Candidato:

CPF: N° de inscrigao: Cargo Codigo:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (DIGITADO):

Ipero, de de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO

11
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ANEXO III - Quadro de vagas e cargos, carga horaria e salario

PLANILHA DE PESSOAL

CATEGORIA QTD. A CONTRATAR SALARIO
Profissionais

ENFERMEIRO 5
RS 3.100,00

RECEPCIONISTA 5
RS 1.400,00

TECNICO DE ENFERMAGEM 15
RS 1.800,00

SERVICOS GERAIS 5
RS 1.300,00

SEGURANCA 5
RS 1.400,00

CONDUTOR DE AMBULANCIA 5
RS 1.600,00

TOTAL 40

12
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ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGO

Eu, , RG

, CPF , declaro sob pena de responsabilidade e

eliminagdo do Processo Seletivo Publico Simplificado n°. 001/2022 BHCL, que ndo exerco cargo,
emprego ou fungdo / atividade no ambito do Servigo Publico, bem como ndo percebo proventos
decorrentes de aposentadoria em cargo ou fungdo publica cumuldveis, salvo as possibilidades de

cumulacdo remunerada previstas no art. 37, XVI, “a” a “c”, da Constitui¢do Federal de 1988.

Por ser expressao de verdade, firmo o presente

Ipero, de de 2022.

Assinatura do declarante

13
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ANEXO V

TABELA DE PONTUACAO DOS TiTULOS

O Processo Seletivo Simplificado constara da avaliagao do Curriculoe de Titulos e tera

carater classificatorio;

Todos os candidatos deverdo entregar os documentos a serem considerados para

avaliacdo de titulos em periodo e local informados neste Edital.

Os comprovantes de titulos deverdo ser entregues em envelope lacrado com

identificagdo do candidato por meio de copia autenticada;

Em hipodtese alguma serdo recebidos titulos fora do dia e local estipulados assim
como também ¢ vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, por via postal, correio eletronico,

ou por outros meios que nao os previstos neste edital.

A fase de titulos aplica-se apenas para os cargos de nivel superior.

Avaliagdo serd realizada com base nos titulosconforme os quadros abaixo:

TITULOS

N uantidade N
Pontuagdo Q . Pontuagdo
maxima de

por titulo ~ | maxima
comprovagoes|

ITEM TiTULO COMPROVANTE/DESCRICAO

Diploma de conclusao de curso de
Doutorado, devidamente
registrado, fornecido por
1 Doutorado instituicdo de ensino reconhecida 10 1 10,0
pelo Ministério da Educagdo, na
area relacionada ao emprego
pleiteado.

Diploma de conclusdo de curso de
Mestrado, devidamente
registrado, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagao, na
area relacionada ao emprego

2 Mestrado

14



BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE

BHCL —TFundada em 07/07/1977—
Registrado sob N° 57 do Livro A do Cartorio de Registro da Comarca de Tatui
CNPJ 50.351.626/0001-10
AVENIDA SAO PAULO, 340 — VILA BRASIL — FONE (0XX15) 3246-1410 — CEP 18.285-000 - CESARIO LANGE-SP

pleiteado.

Diploma de conclusao de curso de
pos-graduacdo em nivel de
especializacdo lato sensu, com
3 Especializacdo | carga  horaria  minima  de 2,5 1 2,5
360horas,  reconhecida  pelo
Ministério da Educacdo, na area
relacionada ao emprego pleiteado.
Certificado de curso de
aperfeicoamento na area
relacionada ao emprego pleiteado,
com carga hordria minima de

4 |Aperfeigoamento 120horas,  reconhecido  pelo 2,5 I 2,5
Ministério da Educagdo ou
Conselho Profissional
competente.
TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 15 Pontos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Critério de experiéncia Pronto Atendimento “Julia

Outras unidades de saude

profissional Graziele Vieira de Souza”
Até 01 ano de experiéncia no
emprego objeto do processo 1 pontos 2 pontos

seletivo

De 01 ano e 01 dia a 02 anos
completos de experiéncia no

emprego objeto do processo 4 pontos 8 pontos
seletivo

De 02 anos e 01 dia a 03 anos

completos de experiéncia no 7 pontos 14 pontos

emprego objeto do processo
seletivo

Acima de 03 anos _de
experiéncia no emprego objeto 10 pontos 20 pontos
do processo seletivo

Observacao: no critério experiéencia, o candidato podera pontuar apenas em um critério por
tempo de comprovagio, ou seja, caso pontue em atua¢io na Unidade de saude especifica, nao
pontuara nas demais.

CURSOS EM AREAS AFINS A EMPREI\(/}I%%’II%)I%TENDIDO (NIVEL FUNDAMENTAL E

Curso Pontuacao

Cursos na area de até 4 horas de duragao 1 ponto
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Cursos na area de até 8 horas de duracao 2 pontos
Cursos na area de até 12 horas de duracdo 3 pontos
Cursos na area de até 16 horas de duracdo 4 pontos
Cursos na area com 20 horas ou mais de
duracao 5 pontos
QUADRO FINAL DE PONTUACAO NiVEL SUPERIOR
AVALIACAO PONTUACAO MAXIMA
Titulacao 15
Experiéncia 20
Pontuacao Final 35
QUADRO PONTUACAO FINAL NiVEL FUNDAMENTAL E MEDIO
AVALIACAO PONTUACAO MAXIMA
Cursos 15
Experiéncia 20
Pontuacao Final 35
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